Preistrager erzahlen von erfullendem, aber auch belastendem Alltag

Auszubildende diskutieren an der Fachschule Sancta Maria mit den ,,Pflegern des Jahres® / Arbeit als Berufung

Biihl (eh) - Die Frage, wie
man Pflegeberufe aufwerten
und fiir junge Menschen at-
traktiver machen kann, wird
aufgrund des demografischen
Wandels zunehmend drin-
gender. Die Biihler Fachschu-
le fiir Altenpflege Sancta Ma-
ria ging die Thematik ganz
von der praktischen Seite an
und lud die ,,Pfleger des Jah-
res” und die Juroren zu einer
Austauschrunde mit den neu-
en Auszubildenden ein, Zur
Sprache kamen neben den
beruflichen Belastungen auch
die schinen Erfahrungen und
der Wunsch nach sinnerfiill-
ter Arbeit.

Schulleiter Manuel Benz be-
griifte die zahlreich teilneh-
menden Schiiler. 45 Frauen
und Minner verschiedenen Al-
ters haben vor kurzem in zwei
Kursen, in denen sowohl drei-
jihrige  Pflegefachkrifte  als
auch Pilegehelfer ausgehildet
werden, mit der Ausbildung
begonnen.

Die Veranstaltung war ein

Kooperationsprojekt mit Job-
tour medical, einer Firma fiir
medizinische  Personaldienst-
leistungen mit Sitz in Baden-
Baden. Diese hatte in einer
grofien, bundesweiten Kampa-
gne erstmals einen Pfl
award” ausgeschrieben, um die
JPllecekralt des Jahres”® zu kii-
ren. Geschéftsfithrerin Mirjam
Rienth hate die emielien

striiger und die Jurymitglie-
der eingeladen, die aus dem ge-
samten Bundesgebiet stam-
men.

Sie ermutigte die neuen Aus-
zubildenden: ,Wir mdichten
beweisen, dass es viel mehr po-
sitive als negative Stimmen
gibt, Thr seid die Zukunft.”
Pllegefachkrifte seien iiberall
gesucht, Niemand solle sich re-
signierend mit schlechten Ar-
beitsbedingungen  abfinden.
Fachkrifie sollten selbstbe-
wusst ihre Vorgesetzten darauf
hinweisen, wenn die Rahmen-
bedingungen nicht stimmten
und gegebenenfalls das Unter-
nehmen wechseln, wenn sich
nichts dndere. Von solchen Er-

fahrungen erzihlten auch eini-
ge der im Podium sitzenden
JFlleger des Jahres”,

Dustin Struwe, Dennis Zi-
phel, Sandro Plett, Sylvia Trep-
tow und Elisa Siebler stellten
sich zundichst kurz vor, bevor
die Schiiler ihre Fragen loswer-
den konnten. Diese wollten
wissen, wie Preistriger zu dem
Beruf gekommen sind, was die
schonsten und was die
schlimmsten Erfahrungen wa-
ren, wie sie mit Belastungen
umgehen und wie sie Aus-
gleich und Abgrenzung zum
Beruf finden.

Die Podiumsteilnehmer
schilderten dhnliche Erfahrun-
gen und Beweggriinde, Allen
war anzumerken, dass sie ihre
Arbeit als Berufung sehen und
dass sie diese mit Freude und
Uberzeugung machen, Der
Wunsch, etwas Soziales zu
leisten, das auch Sinnerfiillung
durch die Arbeit bietet, wurde
ebenso genannt wie die Dank-
barkeit der alten Menschen
und bereichernde Begegnun-
gen.  Als  Quereinsteigerin

Die ,Pfl

eger des Jahres” und die Wetthewerbsju

gerade mit ihrer Aushildung begonnen haben.

wandte sich die 44-jihrige Syl-
via Treptow an die dltereren
Auszubildenden: |, Seid offen
und habt Mut, Das ist toller
Beruf*

Die beruflichen Belastungen
wurden keinesfalls unter den
Teppich gekehrt. Zeimot durch

unzureichende Rahmenbedin-
gungen und korperliche An-
strengungen kamen ebenso zur
Sprache wie psychische Belas-
Uy durch Sterbefille, Die
.Pﬂge?gl;f des Jahres® zeigten,
mit welchen Methoden sie ge-
gensteuern und Dinge verar-
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beiten. So bereitet Sandro Plett
viele seiner Erfahrungen als
Blogger und Youtuber fiir ein
Publikum auf, Dustin Struwe
aus dem frinkischen Rodemal
schreibt und singt Rappsongs
und ist ebenfalls viel im Netz
unterwegs.
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